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Le lundi 19 mai 2025 le Conseil Municipal est convoqué pour le lundi 02 juin 2025.

ORDRE DU JOUR :

Approbation du compte-rendu du 02 avril 2025,

Modification du tarif des foods-trucks pour les droits de place — marché nocturne et noél
Extension du périmétre — Syndicat de vidéoprotection,

Demande de classement — station de tourisme,

Subventions communales,

Loyer mois de janvier - guinguette,

Répartition des siéges au conseil communautaire — EPCI,

Ouverture poste permanent adjoint administratif a temps non complet,
Fermeture poste permanent adjoint administratif a temps non complet,
Fermeture poste permanent ATSEM pp 2°™ classe & temps complet,
Choix du projet - I'appel a projet pour le commerce,

Choix du prestataire maintenance des équipements de sécurité incendie,
Validation devis porte de la mairie,

Informations diverses.

Présents : M. MARSEAULT, M. LAMBERTOD, Mme PERSEIL, Mme CABO, M. LIMOUSIN, Mme
DALLET, Mme GIRARD, M. BOUDIN, Mme DEMOLY.

Absents Excusés ayant donné pouvoir :

Mme DELMEAU Véronique ayant donné pouvoir a Mme CABO.

M. MONTAGNON Reynald ayant donné pouvoir a M. BOUDIN Philippe.

Mme SCHMITT Chantal ayant donné pouvoir a Mme DEMOLY Myriam.

Absents : Mme LENOIR, M. GRELET

Secrétaire de Séance : Monsieur LAMBERTOD Paul

APPROBATION DU COMPTE-RENDU DU 02 AVRIL 2025

A l'unanimité, le Conseil Municipal approuve le compte-rendu du Conseil Municipal du 02 avril 2025.

D2025/06/01 — MODIFICATION DU TARIF_FOOD-TRUCK POUR LES DROITS DE PLACE AUX
MARCHES DE NOEL ET MARCHES NOCTURNE

Monsieur le Maire donne la parole a Monsieur Paul LAMBERTOD, Maire Adjoint en charge du marché
alimentaire.
Il donne le compte-rendu de la derniére réunion concernant les droits de place des marchés nocturnes
et marchés de noél.

Les tarifs en vigueur sont :

» Abonnés a l'année 1.60 €/ ml
» Placier 1.00 €/ ml
» Saisonniers 2.00 €/ml
» Commergants de passage 4.00 € /ml
» Camion 10.00 €

» Marchés nocturnes d’été hors abonnés 3.00€/ml
» Marchés d’hiver (Noél) hors abonnés 3.00€/ml
» Camion ( food truck) 15.00 €

Les tarifs suivants sont proposés :

» Abonnés a I'année 1.60 €/ ml
» Placier 1.00€/ ml
» Saisonniers 2.00 € /ml
» Commercgants de passage 4.00 € /ml
» Camion 10.00 €

» Marchés nocturnes d’été hors abonnés 3.00 €/ mil
» Marchés d’hiver (Noél) hors abonnés 3.00 €/ mi
» Camion ( food truck) 20.00 €

Ces prix comprennent I'électricité.
Aprés délibération, le Conseil Municipal, décide a I'unanimité, les nouveaux tarifs des droits de place
des marchés.



D2025/06/02 — EXTENTION DU PERIMETRE — SYNDICAT DE VIDEOPROTECTION

Mbnsieur le Maire informe le Conseil Municipal que le Comité Syndical de Vidéoprotection du Loir-et-Cher,
p8r délibération du 27 mars 2025, a décidé :

—. 'approuver I'extension du périmétre aux communes de Chissay en Touraine, Santenay, Saint Lubin en
Vergonnois et Vernou en Sologne.
—  De retirer du périmétre la commune de Millangay.

Les kwommunes ont manifesté par délibération leur volonté d'adhérer au Syndicat Intercommunal de
Vidégprotection du Loir-et-Cher.

La commune de CHAUMONT-SUR-LOIRE étant membre du Syndicat Intercommunal de Vidéoprotection, doit
délib®rer sur cette extension.

Mpngieur le Maire demande au Conseil Municipal d’approuver la délibération du Syndicat Intercommunal de
Vidéoprotection du Loir-et-Cher.

Apreé& avoir délibéré, le Conseil Municipal, & I'unanimité, approuve I'extension du périmétre du Syndicat

Interaommunal de Vidéoprotection du Loir-et-Cher aux communes de Chissay en Touraine, Santenay, Saint
Lybig en Vergonnois et Vernou en Sologne ainsi que le retrait de la commune de Millangay.

D2025/06/03 — DEMANDE DE CLASSEMENT — STATION DE TOURISME

MbnBieur le Maire rappelle que la commune de CHAUMONT-SUR-LOIRE est labélisée « commune
towristique » depuis 2015.

II*¥nf&me que la commune de Chaumont-sur-Loire souhaite accéder au classement « station classée de tourisme
»

II'brécise qu'afin d'obtenir le classement « station classée de tourisme », les communes touristiques doivent
neetime en place une politiqgue active d'accueil, d'information et de promotion touristique. Cette politique doit viser
a,asgurer une fréguentation tout au long de I'année, a valoriser les ressources naturelles et patrimoniales, ainsi
qu'a organiser des animations culturelles et des activités physiques et sportives.

Ayant obtenu le renouvellement du label « commune touristique » en 2024, peut prétendre au
classement « station de tourisme » pour une durée de 12 ans si elle satisfait aux conditions ci-dessous :

a Qffrir des hébergements touristiques de nature et de catégories variées ;

by JFPour tous les publics et pendant les périodes touristiques, offrir des créations et animations
culturelles, faciliter les activités physiques et sportives utilisant et respectant leurs ressources
patrimoniales, naturelles ou béaties ainsi que, le cas échéant, celles du territoire environnant et metire
notamment en valeur les savoir-faire professionnels ayant un caractére traditionnel, historique,
gastfonomique, régional ou toutes actions relatives au tourisme de séminaires et d'affaires ou de
d&cduverte économique, industrielle ou technologique ;

oy Offrir & toutes les catégories de touristes des commerces et services de proximité ainsi que des
siruetures de soins adaptées notamment aux activités touristiques pratiquées, soit dans la commune,
spit peu éloignés ;

q¢) Disposer d'un document d'urbanisme et d'un plan de zonage d'assainissement collectif et non
collectif, et s'engager a mettre en ceuvre des actions en matiére d'environnement, d'embellissement
du cadre de vie, de conservation des sites et monuments, d'hygiéne publique, d'assainissement et de
traitement des déchets ;

%) Organiser l'information, en plusieurs langues, des touristes sur les activités et facilités offertes,
ainsr que sur les lieux d'intérét touristique de la commune et de ses environs, et leur assurer 'accés a
cBtt& information ;

BFaciliter l'accés a la commune et la circulation a lintérieur de celle-ci pour tous publics par
I'ameélioration des infrastructures et de l'offre de transports, assurer la mise en place d'une
signalisation appropriée de l'office de tourisme et des principaux lieux d'intérét touristique.

Mpngieur le Maire présente quelques avantages dont bénéficient les communes classées en station de
tourisme :

+ . Lgaffectation directe du produit de la taxe additionnelle aux droits d'enregistrement ou a la taxe de
pyblicité fonciére sur les mutations a titre onéreux ;

* Le sur-classement dans une catégorie démographique supérieure ;

" Des autorisations temporaires de vente et de distribution ggﬂbojs_sensfaTﬁé*éﬁsées lors de
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manifestations a caractére touristique dans la limite de 4 autorisations annuelles. )
Monsieur le Maire demande l'autorisation au Conseil Municipal de solliciter auprés des services de |'Etat, le
classement de la commune en tant que station classée de tourisme.

ENTENDU l'exposé de Monsieur e Maire ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code du Tourisme, notamment son article L. 133-13 et suivants, R. 133-37 et suivants ;

VU ['Arrété interministériel du 2 septembre 2008, relatif aux communes touristiques et aux stations
classées de tourisme ;

VU T'Arrété interministériel du 16 avril 2019, fixant les critéres de classement des offices de tourisme ;

VU le Décret n° 2020-484 du 27 avril 2020 modifiant la procédure de classement des communes en station
de tourisme ;

VU l'arrété interministériel du 16 juin 2023 modifiant I'article 3 et I'annexe Il de 'arrété du 2 septembre

2008 relatif aux stations classées de tourisme ;

VU l'arrété préfectoral en date du 21 juin 2024, dénommant « commune touristique » la Commune de
Chaumont-sur-Loire, pour une durée de cing ans ;

CONSIDERANT que le classement de la Commune de Chaumont-sur-Loire en station classée de tourisme
présente un intérét évident en termes d'attractivité du territoire ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, 2 I'unanimité
-AUTORISE Monsieur le Maire a solliciter le classement en station classée de tourisme selon la
procédure prévue a l'article R. 133-38 du Code du Tourisme.

-AUTORISE Monsieur le Maire a accomplir toutes les démarches nécessaires a l'obtention dudit
classement et a signer tout document y afférent.

-APPROUVE le futur dép6t du dossier de candidature.

D2025/06/04 — SUBVENTIONS COMMUNALES
Monsieur le Maire rappelle la délibération n° D2025/04/07 du 02 avril 2025.

Il donne la parole 4 Mme PERSEIL Jocelyne, maire adjointe en charge des associations.

Madame PERSEIL donne le compte rendu de chaque échange avec les associations qui n'avaient pas
un dossier complet.

Suite a 'exposé de Mme PERSEIL, Monsieur le Maire propose de retenir les propositions suivantes ;

>La pétanque Chaumontaise 728,01 €
>La renaissance Chaumont-sur-Loire décision reportée en septembre
>Les professionnels de Chaumont décision reportée en septembre

Aprés délibération, le Conseil Municipal, a 'unanimité décide de retenir la proposition de Monsieur
le Maire et de reporter les décisions concernant les associations "La Renaissance" et "Les
Professionnels” au prochain conseil municipal de septembre.

D2025/06/05 — REMISE GRACIEUSE — LOYER DU MOIS DE JANVIER GUINGUETTE

Considérant que la commune de Chaumont-sur-Loire loue a la société SARL ROSALIE, la guinguette,
moyennant un loyer mensuel de gardiennage sans les charges de 300,00 € HT pour le mois de janvier
a mars. (AOT pour 3 ans)

Considérant que les exploitants de la SARL ROSALIE n'ont pu intégrer les locaux qu'a compter du 1¢
février 2025.

Considérant le désagrément pour les exploitants.
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la convention d’occupation temporaire du domaine public signée le 08 janvier 2025,

Vu l'article 9 de la convention « redevance (montant et modalité de paiement) et dépét de garantie,



Le Gonseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :

>Décide d'accorder a la société SARL ROSALIE la remise gracieuse de 100,00 € correspondant & un
mois de loyer di par les exploitants au titre de dédommagement pour l'inoccupation de la guinguette.

>ka ¥emise donnera lieu a un titre de 200,00 € HT pour le gardiennage de février a mars.

D2025/06/06 — REPARTITION DES SIEGES AU CONSEIL COMMUNAUTAIRE - EPCI

Monsieur le Maire indique au conseil municipal que le sujet est retiré de Fordre du jour car il n'a pas a
éfte Gélibére.

llexplique que lors du dernier bureau communautaire, il a été décidé de ne pas modifier la répartition
des siéges au sein du conseil communautaire.

D2025/06/07 — OUVERTURE D’UN POSTE D’ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL

V@ |& code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Ve |&|oi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
pablique territoriale,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois et organisant les grades s'y rapportant,
pris en application de l'article 4 de la loi n°84-53 susvisée,

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la fonction publique, susvisé les emplois de
chague collectivité sont créés par I'organe délibérant de la collectivité.

II=appartient donc au conseil municipal de fixer Peffectif des emplois nécessaires au fonctionnement
des gervices.

Monsieur le Maire expose qu'il est nécessaire de renforcer les effectifs du service administratif.
Il propose la création d’'un emploi permanent d’agent administratif 4 temps-non complet a raison de
27,86/35 -eme.

Cet emploi pourra étre occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emploi des adjoints
administratifs relevant de la catégorie hiérarchique C ou un agent contractuel.
Cet emploi sera chargé des fonctions d’accueil de la mairie et du camping.

Monsieur le Maire propose de modifier le tableau des effectifs a compter du 1 juillet 2024 pour
intégrer la création demandée.

Apres avoir délibéré, le conseil municipal a 'unanimité décide ;

>a & 'ouverture d’un poste d’adjoint administratif & 27,86/35™

> da mise a jour du tableau des effectifs en annexe,

> ibes crédits nécessaires a la rémunération des agents nommés dans les emplois ainsi créés et les
charges sociales s'y rapportant seront inscrits au budget communal aux chapitres prévus a cet effet.

D2025/06/08 -FERMETURE D’UN POSTE D’ADJOINT ADMINISTRAITIF TERRITORIAL

Le I\ﬁaire, rappelle a 'assemblée :

Conformément a l'article L.313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services et de modifier le tableau des emplois pour permettre des
modffications de durée de 'emploi, des avancements de grade, des promotions internes, etc.

En cas de suppression d'emplois ou de réorganisation des services, la décision est soumise a l'avis
préalable du Comité Social Territorial.

Considérant 'augmentation de la durée hebdomadaire du poste d’adjoint administratif territorial,

Vu l'avis du comité social territorial du 03 avril 2025, )
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Monsieur le Maire propose a I'assemblée, de supprimer le poste :
> Dradjoint administratif territorial & temps non complet a 16,62/35°,

Le conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité ;
» Décide d’adopter la proposition de Monsieur le Maire,
> D'approuver la mise a jour du tableau des effectifs en annexe,

D2025/06/09 -FERMETURE D’UN POSTE D’ATSEM PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

Monsieur Le Maire expose que conformément & I'article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les
emplois de chaque collectivité territoriale ou établissement public sont créés par I'organe délibérant de la
collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer l'effectif des emplois & temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services. Dans le méme ordre d'idées, il revient au Conseil Municipal de
supprimer les emplois dont le maintien n’est plus indispensable au regard des besoins du service public.

A cet égard, compte tenu de I'avancement de grade de I'agent, il convient de supprimer 'emploi

Cette suppression est soumise a l'avis préalable du Comité social territorial. Ce dernier s’est prononcé de
maniére favorable dans sa séance du 03 avril 2025.

Il est donc proposé au Conseil Municipal de procéder a la suppression de I'emploi de I'agent territoriaux
spécialisé des écoles maternelles principal de 2éme classe.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2.

Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.313-1 et L.542-1 4 L.542-5

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements
et des régions, notamment son article 1 ;

Vu l'avis favorable du comité social territorial en date du 03 avril 2025

Monsieur le Maire propose a 'assemblée, de supprimer le poste :

» D’agent territorial spécialisé des écoles maternelles principal 2é™e classe a temps complet.
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité ;

» Décide d'adopter la proposition de Monsieur le Maire,
» D’approuver la mise a jour du tableau des effectifs en annexe,

D2025/06/10 — CHOIX DU PROJET — L’APPEL A CANDIDATURE POUR LE COMMERCE

Monsieur le Maire expose a I'assemblée qu'un appel a candidature a été lancé le 1% février 2025
afin de confier & un prestataire la gestion et I'exploitation de la future cellule commerciale par le
biais d'un bail commercial.
Une candidature a été réceptionnée par la mairie et une rencontre a été organisée le 23 mai 2025
avec le candidat pour préciser le projet au vu des éléments d’appréciations fixés dans le cahier des
charges de la procédure, a savoir :
Critéres de sélection :
- Qualité du projet (90/200)

o Nature du projet et cohérence avec les attentes de la municipalité : 20 points

o Proposition d'installation et organisation du magasin : 10 points

o Esthétique des aménagements, « ambiance » du magasin en adéquation avec son

environnement et la charte signalétique : 10 points

o Type(s) de communication envisagée : 10 points

o Services proposés : 10 points o Pistes d’évolution a 3 ans : 10 points

o Jours d’'ouverture prévus (éventuelle saisonnalité) : 10 points

o Horaires prévus (éventuelle saisonnalité) : 10 points
- Profil du candidat (70/200)

o Formation initiale, professionnelle (ou complémentaire en rapport avec le projet) : 15 points

o Activités / hobbies en rapport avec I'activité projetée : 5 points

o Expérience professionnelle en rapport avec le projet : 10 points

o Ancrage territorial du candidat : 5 points

o Motivation a créer I'entreprise : 10 points

o Apport financier personnel en adéquation avec le projet : 10 points

o Expérience de la gestion — comptabilité et gestion des stocks : 5 points

o Maitrise informatique (bureautique, internet, réseaux sociaux) : 5 points

o Connaissance de la réglementation (hygiéne, accessibilité et commerce) : 5 points
- Ressenti aprés entretien (40/200)

o Aisance relationnelle : 10 points



o Amabilité, sourire : 10 points
o Capacité a s’exprimer : 10 points
o Qualité et sérieux de la présentation : 10 points

A Tissu de ce premier entretien, la commission a pu se réunir et statuer sur le dossier.

Au regard des critéres d'appréciation fixés dans le cahier des charges de I'appel a candidature, il
eS8t proposé aux membres du conseil municipal de déterminer si la commune donne suite au seul
dessier regu en vue de la conclusion d’'un bail commercial dont les tenants et les aboutissants
devront étre approuvés ultérieurement par 'assemblée délibérante.

Dans le cas ou les futures négociations n’aboutiraient pas, il est proposé au conseil municipal de se
laisser la possibilité de déclarer la procédure sans suite pour motif d’intérét général.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide a la majorité des membres présents (11 voix
pour et 1 voix contre : Mme DALLET) de ;

>RETENIR le projet de supérette de proximité proposé par Madame VERTON,

>AUTORISER Monsieur le Maire & engager des négociations avec Mme VERTON en vue de
fimaliser le projet sur le plan architectural, technique, financier et juridique,

>PIRE qu’en cas d’échec, la procédure serait automatiguement déclarée sans suite pour motif
djntérét général sans que le candidat ne puisse demander en contrepartie une quelconque
indemnité.

>DONNER tous pouvoirs a Monsieur le Maire pour signer tous documents et accomplir toutes
formalités nécessaires au réglement de ce dossier, étant entendu que le projet de bail commercial
s&ra soumis au conseil municipal pour approbation.

D2025/06/11 — CHOIX DU PRESTATAIRE DE MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS DE SECURITE
INCENDIE

Monsieur le Maire donne la parole a Monsieur LAMBETOD Paul, Maire Adjoint en charge des
b&timents publics. Ce dernier rapporte qu'une consultation a été menée auprés de plusieurs
efitreprises afin de faire un point sur la maintenance de nos équipements de sécurité incendie
(extincteurs, BAES, alarme, plans d’évacuation, etc.).

Un rapport a été établi et montre d’importants travaux ou remises aux normes a effectuer sur les

bétiments. Suite a cela, le contrat de maintenance des extincteurs et des équipements de sécurité
ircendie des batiments communaux a été résilié. Il convient de choisir un nouveau prestataire.
Monsieur LAMBETOD explique au conseil municipal que plusieurs propositions ont été faites en
fenction des batiments. |l présente un tableau joint en annexe de la présente délibération.
Ohaque proposition concerne les batiments suivants :

o La Mairie,

¢ La salle de la Renaissance,

¢ Le groupe scolaire,

e La cantine.
lI"expose le montant total par entreprise :

» Proposition de Concept Sécurité : 17 110,87 €

» Proposition de JC Sécurité : 8 877,66 €

e Proposition d'’ABC Sécurité . 8 179,18 €
Vi1 Code général des collectivités territoriales,
V& Réglement de sécurité contre les risques d'incendie et de panique dans les établissements
ré&cevant du public (ERP),
Vit I'arrété du 25 juin 1980 portant approbation des dispositions générales du reglement de sécurité
cBntre les risques d'incendie et de panique dans les établissements recevant du public.
Considérant 'importance de la sécurité incendie pour la protection des biens et des personnes dans
I&5 batiments communaux ;
Considérant la nécessité de maintenir les équipements de sécurité incendie en bon état de
féhctionnement pour garantir une réponse efficace en cas d'incendie ;
Cbnsidérant les resultats de la consultation menée auprés de plusieurs entreprises spécialisées
dans la maintenance des équipements de sécurité incendie ; =
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Considérant les propositions financiéres des entreprises consultées et les travaux ou remises aux

normes a effectuer sur les batiments communaux ;

Considérant la résiliation du contrat de maintenance actuel et la nécessité de choisir un nouveau

prestataire pour assurer la continuité de la maintenance des équipements de sécurité incendie.

Décisions :

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide a I'unanimité :

e De choisir I'entreprise ABC sécurité pour la maintenance et les futurs travaux des équipements de

sécurité incendie des béatiments communaux, en raison de la proposition financiére la plus
avantageuse et de la conformité aux normes de sécurité.

e D’autoriser Monsieur le Maire a signer le contrat de maintenance avec I'entreprise ABC sécurité.

e D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a effectuer toutes les démarches
administratives nécessaires a la mise en ceuvre de cette décision.

D2025/06/12 — VALIDATION DU DEVIS PORTE DE LA MAIRIE

Monsieur le Maire rappelle que la porte d’entrée de la Mairie a subi des dommages importants suite
a un cambriolage survenu le 18 juillet 2022.
Il rapporte que suite a la déclaration a notre assureur GROUPAMA.
L'assurance a délégué une expertise faisant apparaitre qu’il était nécessaire de la changer.
L'assurance a dong fait intervenir ses prestataires afin d’établir plusieurs propositions. Etant en site
classé et en périmétre monument historique, nous avons I'obligation de déposer une déclaration
préalable. Une premiére déclaration a été déposée le 29 octobre 2024 auprés de I'Unité
Départementales de |'Architecture et du Patrimoine - UDAP et de la DREAL mais a été rejeté par
I'Unité Départementales de I'Architecture et du Patrimoine - UDAP en date du 03 mai 2025.
Il informe gqu'un entretien a eu lieu a la Mairie afin de trouver un accord auprés des services de
'Unité Départementales de I'Architecture et du Patrimoine - UDAP. La solution retenue est de
changer I'ensemble de la porte.
Deux propositions ont été établies par la société DAUNAY MENUISERIES :

1. Porte plates-bandes avec moulures grand cadre, vitrage 44/2 deux faces pour un montant

de 8 825,80 € HT (ce montant ne comprend pas la dépose de la porte existante).

2. Porte plate-bande seulement vitrage 44/2 deux faces pour un montant de 8 004,41 € HT (ce
montant ne comprend pas la dépose de la porte existante).

Les deux propositions ne comprennent pas la peinture de celle-ci. Monsieur le Maire propose au
conseil municipal de retenir la 1ére proposition pour un montant HT de 8 825,80 € HT aprés
validation auprés des services de I'Unité Départementales de I'Architecture et du Patrimoine -
UDAP.
Vu Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 2122-21 et L. 2122-22
relatifs aux pouvoirs du maire et du conseil municipal.
Vu Code du patrimoine, notamment les articles L. 621-29 et suivants relatifs aux autorisations de
travaux sur les monuments historiques.
Vu Code de l'urbanisme, notamment les articles L. 421-1 et suivants relatifs aux autorisations
d’'urbanisme.
Considérants :

e Considérant la nécessité de sécuriser l'accés a la Mairie suite au cambriolage du 18 juillet
2022.
o Considérant I'obligation de respecter les contraintes liées au site classé et au périmétre
monument historique.
o Considérant les propositions établies par la société DAUNAY MENUISERIES et la
recommandation de retenir la premiére proposition.
o Considérant la validation nécessaire auprés des services de I'Unité Départementales de
P'Architecture et du Patrimoine - UDAP pour la réalisation des travaux.
Décisions :
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :



>VALIDE le devis de la porte d’entrée de la Mairie pour un montant de 8 825,80 € HT.
>AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous documents afférents a ce
sujet.

>AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a déposer une nouvelle déclaration
préalable.

INFORMATIONS DIVERSES :

> Terrains en emplacements réservés
Monsieur le Maire informe le conseil municipal que différents propriétaires ont pris contact
avec la commune, souhaitant mettre en vente leurs terrains. Cependant, ces terrains ont
été identifiés en emplacements réservés.
Monsieur le Maire explique que des rendez-vous seront prochainement fixés avec les
propriétaires afin de négocier et de leur soumettre une proposition.
Cette proposition sera présentée au prochain conseil municipal du mois de septembre.

» 12 JUILLET
Monsieur le Maire informe le conseil municipal que les festivités auront lieu cette année sur
notre commune. |l rappelle les élus faisant partie de la commission. Il indique qu'un
courrier récapitulatif sera prochainement envoyé et qu'une réunion aura lieu le 10 juin 2025
a18h.
Il rappelle au conseil municipal que la manifestation est portée uniquement par la
municipalité, comptant sur 'implication de tout le monde, que ce soit au moment d’offrir le
verre aux administrés, mais aussi pour assurer la sécurité lors du parcours.
Monsieur le Maire demande quels élus seront absents.
Madame GIRARD indique qu’elle ne sera pas présente.

» Réunion publigue
Monsieur le Maire informe le conseil municipal gu’'une réunion publique se tiendra le 10 juin
2025 a 19 h, salle du conseil municipal. Il donne rendez-vous & chaque conseiller qui peut
se rendre disponible.
Il explique que cette réunion fait suite aux premieres ébauches de projet du maitre d’ceuvre
retenu pour la sécurisation de |a traverse et des entrées de bourg.
Monsieur le Maire précise que l'information a été diffusée sur nos réseaux sociaux.
Cette réunion fait également suite aux différents échanges qui ont eu lieu avec les services
du département, il y a une quinzaine de jours.

> CALENDRIER

Monsieur le Maire indique aux conseillers qu'une proposition de calendrier leur sera
transmise durant I'été afin de programmer les prochaines réunions jusqu’'en mars 2026.

DECISIONS DU MAIRE :
Monsieur le Maire informe des décisions qu'il a prises dans le cadre de ses délégations de
pouvoir que le conseil municipal lui a confiées.
Du 01 janvier 2025 au 25 mars 2025 (date de signature de convocation)

N Date de signature Objet
D 2025 -001 27/02/25 I;{;Soncnatlon au DPU - vente des parcelles AD 138 et
D 2025 -002 03/03/2025 Renonciation au DPU — vente de parcelle AE 105
D 2025 -003 03/03/2025 I;(segonmatlon au DPU - vente des parcelles AH 147 et
D 2025 -004 03/03/2025 (I;{te(;\é)nciation au DPU - vente des parcelles AH 06,07
| Signature du devis pour modifier le logiciel de
D 2025 -005 03/03/2025 facturation cantine garderie pour un montant annuel de
990,00 €
D 2025 -006 13/03/2025 Renonciation au DPU — vente des parcelles AD 1et2 |
D 2025 -007 21/03/2025 Renonciation au DPU - vente du bien cadastré ZA 287 |

L'ordre du jour est épuisé, La séance est levée a 21 hg_@._
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SEANCE
CONSEIL MUNICIPAL
DU 02 JUIN 2025

D2025/06/01 ........ccevueenne MODIFICATION DU TARIF FOOD-TRUCK POUR LES DROITS DE PLACE
AUX MARCHES DE NOEL ET MARCHES NOCTURNE

D2025/06/02 ..........ccccvviennnennn. EXTENSION DU PERIMETRE — SYNDICAT DE VIDEOPROTECTION
D2025/06/03.........c.covrimiiiiiire e DEMANDE DE CLASSEMENT - STATION DE TOURISME
D2025/06/04 ...ttt s SUBVENTIONS COMMUNALES
D2025/06/05 ...........cciiiiiiririiincin s VOTE DES TAUX D’'IMPOSITION 2025
D2025/06/06 ...........ccovrvirinnnne REPARTITION DES SIEGES AU CONSEIL COMMUNAUTAIRE - EPCI
D2025/06/07 ........cccovuevennen OUVERTURE D'UN POSTE D’ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL
D2025/06/08 ..........ccccvennee FERMETURE D’UN POSTE D’ADJOINT ADMINISTRATIF TERRITORIAL
D2025/06/09 ...........cceevnienen. FERMETURE D'UN POSTE D'ATSEM PRINCIPAL DE 2EME CLASSE
D2025/06/10 ..........ccceeee CHOIX DU PROJET - L'APPEL A CANDIDATURE POUR LE COMMERCE
D2025/06/11 ...ooviiiiiiiiiici i CHOIX DU PRESTATAIRE DE MAINTENANCE

DES EQUIPEMENTS DE SECURITE INCENDIE

D2025/06/12 ....cueoeiie VALIDATION DU DEVIS PORTE DE LA MAIRIE
SIGNATURES
M B. MARSEAULT M.[P. LAMBERTOD
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FEUILLE DE PRESENCE DU 02/06/2025
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